
公  教  人  員  保  險
保險俸(薪)額及保險費分擔計算表-退休(職)已領養老給付且於103年6月1日以後再加保人員專用

113.1臺灣大學整理 
保險俸級 俸點 薪點 自付部分 機關補助部分

67.5% 32.5%

每月每人 每月每人 每月每人

保費 保費 保費

11710 917 619 298

12130 950 641 309

12540 982 663 319

12960 1015 685 330

12980 160 1016 686 330

13510 170 1058 714 344

14030 180 1099 742 357

14560 190 1140 770 370

15080 200 1181 797 384

15610 210 1222 825 397

16130 220 1263 853 410

16870 230 90 1321 892 429

17620 240 100 1380 932 448

18360 250 110 1438 971 467

19100 260 120 1496 1010 486

19850 270 130 1554 1049 505

20590 280 140 1612 1088 524

21330 290 150 1670 1127 543

22070 300 160 1728 1166 562

22820 310 170 1787 1206 581

23560 320 180 1845 1245 600

24300 330 190 1903 1285 618

25050 340 200 1961 1324 637

25790 350 210 2019 1363 656

26530 360 220 2077 1402 675

27280 370 230 2136 1442 694

28390 385 245 2223 1501 722

29500 400 260 2310 1559 751

30620 415 275 2398 1619 779

31730 430 290 2484 1677 807

32850 445 310 2572 1736 836

33960 460 330 2659 1795 864

35080 475 350 2747 1854 893

36190 490 370 2834 1913 921

37310 505 390 2921 1972 949

38420 520 410 3008 2030 978

39540 535 430 3096 2090 1006

40650 550 450 3183 2149 1034

43620 590 475 3415 2305 1110

45110 610 500 3532 2384 1148

46590 630 525 3648 2462 1186

48080 650 550 3765 2541 1224

49570 670 575 3881 2620 1261

（113年1月1日實施，保險費率：7.83%）

保險費總額

(教師及

舊制職員)
(俸額或薪額) (新制職員)



公  教  人  員  保  險
保險俸(薪)額及保險費分擔計算表-退休(職)已領養老給付且於103年6月1日以後再加保人員專用

113.1臺灣大學整理 
保險俸級 俸點 薪點 自付部分 機關補助部分

67.5% 32.5%

每月每人 每月每人 每月每人

保費 保費 保費

（113年1月1日實施，保險費率：7.83%）

保險費總額

(教師及

舊制職員)
(俸額或薪額) (新制職員)

51050 690 600 3997 2698 1299

52540 710 625 4114 2777 1337

54020 730 650 4230 2855 1375

55510 750 680 4346 2934 1412

57740 780 710 4521 3052 1469

58480 790 740 4579 3091 1488

61660 800 770 4828 3259 1569

106320 8325 5619 2706

保險費核算公式：

 保俸（薪）＊7.83%（保險費率）=全月保險費總額（應四捨五入）

 全月保險費總額＊35%=全月自付部分保險費（應四捨五入）

 全月保險費總額－全月自付部分保險費=全月政府補助部分保險費

 全月保險費＊實際加保日數/當月日數＝應繳破月保險費總額（應四捨五入）

 應繳破月保險費總額＊35%＝自付部分破月保險費（應四捨五入）

 應繳破月保險費總額－自付部分破月保險費＝政府補助部分破月保險費

附註一：追溯退保應退破月保險費之核算方式：

  1、依上開計算公式先行核算退保當月應繳破月保險費

  2、全月保險費－應繳破月保險費＝應退破月保險費

附註二：追溯變俸（薪）應繳差額保險費之核算方式：

  1、依上開計算公式先行核算新保俸（薪）及原保俸（薪）應繳保險費

  2、新保俸（薪）應繳保險費－原保俸（薪）應繳保險費＝變俸（薪）應繳差額保險費

附註三：追溯變更身分應繳差額保險費之核算方式：

  1、依上開計算公式先行核算新身分及原身分應繳保險費

  2、新身分應繳保險費－原身分應繳保險費＝追溯變更身分應繳差額保險費

附註四：身心障礙人員應繳自付部分保險費核算方式：

  1、依上開計算公式先行核算一般身分應繳自付部分保險費

  2、應繳自付部分保險費＊（1－補助比例）＝身心障礙人員應繳自付部分保險費（應四捨五入）


