
月領工資 障別 實際進用人數 得計列人數

重度、極重度 1 2

中度、輕度 1 1

重度、極重度 1 1

中度、輕度 2 1

月領工資達最低工資(基

本工資)以上

月領工資達最低工資(基

本工資)二分之一以上，

未滿最低工資 (基本工

資)

身心障礙進用員額計列標準表

※依據身心障礙者權益保障法施行細則第14條規定，進用身心障礙者

義務機關（構），其進用身心障礙者人數，以整數為計算標準，未達

整數部分不予計入。


