
國立臺灣大學支領新聘特殊優秀人才獎勵金績效報告(範例) 
(112.03 修訂) 

一 級 單 位 ○○學院 二 級 單 位 ○○學系 

姓 名 ○○○ 職 稱 助理教授 

補 助 期 間 111 年 8 月 1 日至 112 年 7 月 31 日止 獎 勵 金 額 (人事室填) 

一、 

二、 

 
 

 

 

 

請填列補助期間申請之補助計畫(如國科會、農委會等……)，請詳實填寫，並以自任主持人(不含

共同主持人)，且為國科會、經同儕審查或其他因競爭而取得之計畫為限。 
註：狀態請填代號 1.申請中 2.已核定 3.未接受、系所審核欄請系所務必於確認後勾選(A：符合、B：不符合) 

狀態 計畫編號 計畫名稱 計畫執行期間 經費來源單位 系所審核 

□1■2□3 111-2821-C-002-001-ES XXXXXXXXXXXXX 110.08.01-112.07.31 國科會 ■A □B 

□1□2□3     □A □B 

□1□2□3     □A □B 

獎勵人員簽章：                    日期：  112.6.5   

案經系(科、所、室、中心、學位學程)教評會112年6月10日審核通過。單位主管核章：              

寫本年度(例如 A 師聘期為

1110801-1140731，此欄則填

1110801-1120731) 

此區塊請務必填寫，如果沒有

填的話視同沒有申請計畫，很

可能會審議不通過！ 


