
 

性別與工作  

 

臺灣大學社會學系                                              2002年秋季 
 
 

授課教授: 藍佩嘉      

電子郵件: pclan@ccms.ntu.edu.tw 

上課時間: 週二 2-5 pm 社會系館 211教室 

 

課程簡介:  

工作是形構身分認同的重要生活經驗，也是性別關係再製與建構的關鍵場域。本課程強調勞

動社會學與與性別研究的締聯—性別如何形塑職場中的組織文化與社會關係。課程內容分為

三部份, 首先, 我們閱讀從不同理論角度來分析工作與性別的古典文獻, 其次, 我們觀照不

同的工作場域中的性別關係，包括製造業、服務業、與專業階層，最後, 我們強調工作的定

義不應侷限於有酬的生產，也包括再生產性質的家務與照顧工作，女人與男人在公私領域的

工作均鑲嵌在全球資本主義與國家政策的脈絡中。 

 

選修條件: 本課程為 U字頭進階課程，選修對象為 1) 碩士班及 2) 修過女性主義理論或社

會組織的大三、大四同學。因小班討論所需，修課人數以 30為限。 

 

作業與評分標準: 

1. 課堂分組報告、參與討論 20% 

2. 期中報告 40% 

大學部: 分組作業（4人一組）：選定一種職業或一個職場，對於三位以上的工作者進行

深度訪談(輔以田野觀察更佳)，訪問需錄音整理，然後運用課堂文獻來分析此個案中性別

與工作的關聯。 

 研究所:  take-home exam, 旨在綜合討論文獻中的理論議題。 

3. 個人期末考試 40% 

take-home exam，運用課堂概念與文獻，應用分析經驗現象。 

 

課程內容與指定閱讀:  

(打*者為研究所必讀、大學部選讀) 
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課程讀本請至誠品影印店洽購，另外請自行購買 Hochschild, Arlie. 徐瑞珠譯. 1992. <情緒管

理的探索> 台北: 桂冠. 

 

Week 1 9/17導論: 如何研究性別?什麼是工作? 

 

I. Theorizing Work and Gender 

 

Week 2 9/24勞動過程理論 

謝國雄，1997. <<純勞動: 台灣勞動體制諸論>>, 南港: 中研院。Ch.1. 

*Thompson, Paul. 1983. The Nature of Work: An Introduction to Debates on the Labour Process.  

London: Macmilliam Press. Ch. 5 and 6. 

 

Week 3: 10/1馬克思女性主義: 父權與資本主義 

Harttman, Heidi. 1981. “The Unhappy Marriage between Marxism and Feminism: Toward a  

More Progressive Union.” 中文摘譯，<<女性主義理論經典>>，台北: 女書店。 

*Thompson, Paul. 1983. The Nature of Work: An Introduction to Debates on the Labour Process.  

London: Macmilliam Press. Ch. 7. 

 
Week 4 10/8 勞動市場與組織的性別區隔 

Reskin, Barbara and Irene Padavic. 1994. Women and Men at Work. London: Pine Forge Press.  

Ch. 4.  

張晉芬，<找回文化: 勞動市場中制度與結構的性別化過程> ，將發表於<<台灣社會學刊>> 

第29期。 

*Williams, Christine. 1998. “The Glass Escalator: Hidden Advantages for Men in the “Female” 

Porfessions,” p. 285-299 in Men’s Lives, edited by Michael Kimmel and Michael Messner. 

Needham Heights, MA: Allyn and Bacon. 

 

Week 5: 10/15性別化的管理與權威 

Kanter, Rosabeth, M. 1977. Men and Women of the Corporation. New York: Basic Books. Ch. 4. 

*Wajcman, Judy. 1998. Managing like a Men: Women and Men in Corporate Management.  

University Park, PA: Penn State University Press. Ch. 3. 

 

**大學部交分組作業 proposal (一至二頁，摘要問題意識、研究方法及文獻回顧) 

 

II. Gendered Workplaces 
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Week 6: 10/22 家父長工廠 

觀賞影片: <朱教授的暑假作業> 

周玟琪，2001，<全球化經濟衝擊下台灣工業權威及父家長式資本主義的轉型: 以紡織成衣 

廠為例>，<香港社會科學學報> 21: 99-130. 

Lee, Ching-Kuan. 1995. “Engendering Their Worlds of Labor: Women Workers, Labor Markets  

and Production Politics in the South China Economic Miracle.” American Sociological 

Review 60 (3): 378-97. 

 

Week 7: 10/29 工會政治與日常反抗 

邱花妹，1996，<<自主工會運作的性別政治—台南紡織廠工會的個案研究>>，清大社人所 

碩士論文，Ch 4 and 6。 

Hossfeld, Karen. 1990. “ ‘Their Logic Against Them’: Contradictions in Sex, Race, and Class in  

Silicon Valley.” Pp. 149-78 in Women Workers and Global Restructuring, edited by Kathryn 

Ward. Cornell University Press.   

 

Week 8: 11/5 服務業與情緒勞動 

Hochschild, Arlie. 徐瑞珠譯. 1992. <情緒管理的探索> (原名: The Managed Heart:  

Commercialization of Human Feeling), Ch 6-9. 台北: 桂冠。 

*Pierce, Jennifer. 1998. “Rambo Litgators: Emotional Labor in a Male-dominated Occupation,” p. 

300-317 in Men’s Lives, edited by Michael Kimmel and Michael Messner. Needham Heights, 

MA: Allyn and Bacon. 

 

Week 9: 11/12 職場中的性與身體 

藍佩嘉，1998，<銷售女體女體勞動: 百貨專櫃化妝品女銷售員的身體勞動>，<<台灣社會學 

研究>> 2: 47-81. 

Dellinger, Kristen and Christine Williams. 1997. “Makeup at Work: Negotiating Appearance Rules  

in the Workplace.” Gender & Society 11(2): 151-177. 

*Salzinger, Leslie. 2000. “Manufacturing Sexual Subjects: ‘Harassment’, Desire and Discipline on  

a Maquiladora Shopfloor.” Ethnography 1(1): 67-92. 

 

**研究所期中考題發出，兩週後交卷 

 

Week 10: 11/19 專業、技術與性別 

吳嘉苓，2000，<醫療專業, 性別與國家: 台灣助產士興衰的社會學分析>，<<台灣社會學研 
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究>> 4: 196-268. 

Wajcman, Judy. 1991. Feminism Confronts Technology. University Park, PA: Penn State  

University Press. Ch.2. 

*成令方，2002，<性別，醫師專業與個人選擇：以台灣本地和中國移台女醫師為例，

1930-1950>，<<女學學誌>> 第 2期。 

*延伸閱讀: Conley, Frances. <<不跟男孩同一國>>，台北: 女書店。 

 

Week 11: 11/26期中作業報告與討論 

 

III. Reproductive Labor, Welfare State, and Globalization 

 

Week 12: 12/3 移民勞工 I 

觀賞影片: <Modern Heroes, Modern Slaves> <麵包與玫瑰> 

 

Week 13: 12/10 移民勞工 II 

劉梅君，2000，<廉價外勞論述的政治經濟學批判>，<<台灣社會研究季刊>> 38: 59-90。 

Parrenas, Rhacel. 2000. “Migrant Filipina Domestic Workers and the International Division  

of Reproductive Labor.” Gender & Society 14(4): 560-80. 

 
Week 14: 12/17 跨國企業 

Enloe, Cynthia. 1989. Bananas, Beaches and Bases: Making Feminist Sense of International  

Politics. Ch. 7. 

*Freeman, Carla. 1993. “Designing Women: Corporate Discipline and Barbado’s Off-Shore  

Pink-Collar Sector.” Cultural Anthropology 8(2): 169-186. 

 

Week 15: 12/24 家務分工 

Harttmann, Heidi. 1994 “The Family as a Locus of Gender, Class, and Political Struggle: The        

      Example of Housework.” In Theorizing Feminism: Parallel Trends in the Humanities and 

Social Sciences, edited by A. Herrmann and A. Stewart. Boulder: Westview Press.    

*Daniel, Arlene. 1987. “Invisible Work,” Social Problems 34(5): 403-415. 

 

Week 16: 12/31家務勞工 

林津如. 2000. “外傭政策與女人之戰: 女性主義策略再思考.” <台灣社會研究季刊> 39:  

93-152.  

Rollins, Judith. 1997. “Invisibility, Consciousness of the Other, Ressentiment,” p.255-270 in  
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Situated Lives: Gender and Culture in Everyday Life, edited by Louise Lamphere, Helena 

Ragone, and Patricia Zavella, New York: Routeledge.  

*Salzinger, Leslie. 1997. “A Maid by Other Name: The Transformation of ‘Dirty Work’ by Central  

American Immigrants.” P. 271-291 in Situated Lives: Gender and Culture in Everyday Life, 

edited by Louise Lamphere, Helena Ragone, and Patricia Zavella, New York: Routeledge. 

 

Week 17: 1/7照顧工作與福利國家 

劉梅君，1997，<建構性別敏感的公民權: 從女性照顧工作本質之探討出發>，<<女性國家照 

顧工作>>，台北: 女書店。 

劉毓秀，1997，<女性、國家、公民身分: 歐美模式、斯堪地那維亞模式與台灣現況的比較>， 

<<女性國家照顧工作>>，台北: 女書店。 

 


