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1. 促進計畫總辦公室、教學推動中心、夥

伴學校之間的交流。

2. 111年度計畫執行目標與預期成果討論。

3. 透過輔導就業講座交流，協助學校橋接

人才培育之產學落差。

壹、活動目的 3



壹、議程
時間 內容 

9:50-10:00 長官致詞 

10:00-10:10 總計畫介紹 

錢宗良教授 盧虎生院長 張權發教授 陳威戎院長 

10:10-10:25 精準醫學教學推動中心 

國立臺灣大學 倪衍玄教授兼院長 

10:25-10:40 智慧醫材教學推動中心 

國立成功大學 陳家進特聘教授 

10:40-10:55 健康福祉教學推動中心 

高雄醫學大學 郭藍遠教授兼院長 

10:55-11:10 智慧健康跨領域綜合討論 

11:10-11:20 Break 10min 

11:20-11:35 食品創新教學推動中心 

國立臺灣海洋大學 吳彰哲特聘教授兼系主任 

11:35-11:50 精準農業教學推動中心 

國立中興大學 詹富智教授兼院長 

11:50-12:05 多元健康教學推動中心 

國立臺灣大學 蔡明哲教授兼副院長 

12:05-12:20 多元農業跨領域綜合討論 

12:20-12:30 綜合討論(Q&A) 
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貳、計畫背景

(2020年行政院生技產業策略諮議委員會議報告)

精準醫學與精準健康之範疇 5



貳、計畫背景

(2020年行政院生技產業策略諮議委員會議農委會報告)

以精準農業基盤支持精準健康產業 6



貳、計畫背景

(2020年行政院生技產業策略諮議委員會議科技會報辦公室報告)

行政院規劃臺灣2030全齡健康願景 7



貳、計畫背景 8



貳、計畫目標 9



貳、計畫架構

規劃 6 大推動中心

每領域 5 所夥伴學校
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參、計畫總辦公室介紹 11



計畫網站
https://homepage.ntu.edu.tw/~tpitph/index.htm
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肆、整體計畫徵件統計

110年度 申請學校總數 通過計畫書審查 通過率

科技大學 13 所 4所 31%

一般大學 30 所 16所 53%

總計 43 所 20所 47%

110年度 申請件數 通過計畫書審查 通過率

推動中心 27件 6件 22%

夥伴學校 67+6件 29件 39.7%

總計 94件 35件 37%
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推動中心 夥伴學校 總計

國立臺灣
大學

2 2 4

國立臺灣
海洋大學

1 2 3

國立中興
大學

1 2 3

國立成功
大學

1 2 3

高雄醫學
大學

1 0 1

夥伴學校

臺北醫學大學 3

國立宜蘭大學 2

國立陽明交通大學 2

長庚大學 2

國立屏東科技大學 2

東海大學 1

國立中山大學 1

國立金門大學 1

中原大學 1

國立清華大學 1

義守大學 1

國立嘉義大學 1

國立高雄科技大學 1

輔英科技大學 1

國立澎湖科技大學 1

肆、整體計畫學校通過件數

總計35案計畫，補助20所學校
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申請學校 計畫主持人 單位/職稱

推動中心 國立臺灣大學 倪衍玄 醫學院/教授兼院長

夥伴學校

國立中興大學 洪慧芝 生命科學系/特聘教授

國立清華大學 孫玉珠 生命科學院/教授兼副院長

國立陽明交通大學 林滿玉 藥學系/教授兼系主任

國立成功大學 王育民
生物科技與產業科學系

/特聘教授兼教務長

臺北醫學大學 張佳琪
高齡健康管利學系

/教授兼院長

伍、教學推動中心、夥伴學校學校介紹

【精準醫學領域】
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申請學校 計畫主持人 單位/職稱

推動中心 國立成功大學 陳家進 醫學工程學系/特聘教授

夥伴學校

臺北醫學大學 彭志維
生物醫學工程學系

/教授兼系主任

國立陽明交通大學 賴穎暉
生物醫學工程學系/副教

授

中原大學 蔡育秀 生物醫學工程系/教授

長庚大學 張雅如 教務處/教務長

義守大學 林鼎勝
生物醫學工程學系
/副教授兼系主任

【智慧醫材領域】

伍、教學推動中心、夥伴學校學校介紹 1616



申請學校 計畫主持人 單位/職稱

推動中心 高雄醫學大學 郭藍遠 健康科學院/教授兼院長

夥伴學校

國立臺灣大學 胡文郁 護理學系/系主任暨所長

臺北醫學大學 劉德明
醫學科技學院醫學資訊研究所

/教授兼所長

長庚大學 吳菁宜
職能治療學系暨行為科學研究

所/副院長兼主任

國立中山大學 莊承鑫 醫學科技研究所/教授兼所長

輔英科技大學 程紋貞
高齡全程照顧人才培育中心

/副教授兼中心主任

【健康福祉領域】

伍、教學推動中心、夥伴學校學校介紹 17



申請學校 計畫主持人 單位/職稱

推動中心 國立臺灣海洋大學 吳彰哲
食品科學系

/特聘教授兼系主任

夥伴學校

國立嘉義大學 陳瑞祥 生命科學院/教授兼院長

國立臺灣大學 潘敏雄
食品科技研究所/教授兼所

長

國立屏東科技大學 陳和賢 農學院/教授兼院長

東海大學 江文德 食品科學系/特聘教授

國立金門大學 賴盈璋
生物科技暨健康產業研究中

心
/教授兼主任

【食品創新領域】

伍、教學推動中心、夥伴學校學校介紹 18



申請學校 計畫主持人 單位/職稱

推動中心 國立中興大學 詹富智 農業暨自然資源學院
/特聘教授兼院長

夥伴學校

國立臺灣海洋大學 黃章文
水產養殖學系

/副教授兼副主任

國立屏東科技大學 徐睿良
農學院生物科技系

/教授兼副院長

國立宜蘭大學 尤進欽 園藝學系/教授兼系主任

國立高雄科技大學 張瑞璋 海洋生物技術系/教授

國立澎湖科技大學 黃有評 電機工程系/教授兼校長

【精準農業領域】

伍、教學推動中心、夥伴學校學校介紹 19



申請學校 計畫主持人 單位/職稱

推動中心 國立臺灣大學 蔡明哲 生物資源暨農學院
/教授兼副院長

夥伴學校

國立中興大學 陳煜焜
農業暨自然資源學院

/教授兼副院長

國立宜蘭大學 花國鋒
生物技術與動物科學系

/特聘教授兼系主任

國立臺灣海洋大學 許邦弘
海洋生物科技學士學位學程

/副教授兼學程主任

國立成功大學 陳宗嶽 生物科技中心/副中心主任

【多元健康領域】

伍、教學推動中心、夥伴學校學校介紹 20



陸、計畫年度預期績效指標

績效
111

目標值
精準醫學 智慧醫材 健康福祉 食品創新 精準農業 多元健康

計畫件數 1+5 1+5 1+5 1+5 1+5 1+4
1. 人才培育成效

大專培育總人次 4800 820 820 820 820 820 700 
博碩士培育總人次 3200 550 550 550 550 550 450 
培訓博士後研究員、教師(可含高中職老
師)、醫師及業界工程師、主管(on the
job training)

1500 270 270 270 240 240 210 

導引培訓產業需求高階人才每年順利至產
業界人數

80 14 14 14 14 14 10 

培訓臨床、法規、國際行銷等跨領域人才
(on the job training)

36 6 6 6 6 6 6 

2. 師資能量之建立
引進國際師資總人數 30 5 5 5 5 5 5 
國際師資教學時數 150 25 25 25 25 25 25 
引進業界師資總人數 600 100 100 100 100 100 100 
業界師資教學時數 2400 400 400 400 400 400 400 

3. 產學合作教學之推動成效
赴業界實習總人次 410 70 70 70 70 70 60 
赴業界見習總人次 600 100 100 100 100 100 100 
與業界合作實習家數(跨領域) 48 8 8 8 8 8 8 
與業界合作見習家數(跨領域) 72 12 12 12 12 12 12 
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陸、計畫年度預期績效指標

績效
111

目標值
精準醫學 智慧醫材 健康福祉 食品創新 精準農業 多元健康

計畫件數 1+5 1+5 1+5 1+5 1+5 1+4
4. 交流與研習活動辦理之效益

國內研討會辦理次數 18 3 3 3 3 3 3 
國內研討會參與總人數 1800 300 300 300 300 300 300 
國際學術活動辦理次數 12 2 2 2 2 2 2 
國際學術活動參與總人數 600 100 100 100 100 100 100 
辦理或參加國內競賽、發表會 12 2 2 2 2 2 2 
辦理或參加國際競賽、發表會 6 1 1 1 1 1 1 

5. 發展持續改進教學機制之效益
建構教學回饋機制課程門數 72 12 12 12 12 12 12 
遠距教學(含數位課程、磨課師
等課程)門數

48 8 8 8 8 8 8 

6. 引導或普及該領域之創新觀念或知識
因計畫執行所促成之出版專書冊
數

6 1 1 1 1 1 1 

建立相關領域資料庫及網站個數 12 2 2 2 2 2 2 
辦理成果展或相關交流場次次數 18 3 3 3 3 3 3 

7. 教師團隊發揮之綜效

跨領域/
跨組織

教學研究團隊總數 60 10 10 10 10 10 10 
參與教師總數人數 600 100 100 100 100 100 100 
開課總門數 225 38 38 38 38 38 35 

22



陸、計畫年度預期績效指標

績效
111

目標值
精準醫學 智慧醫材 健康福祉 食品創新 精準農業 多元健康

計畫件數 1+5 1+5 1+5 1+5 1+5 1+4
8. 藉由法人、園區、地方政府與業界合作

與法人、園區或地方政府合作案件數 40 7 7 7 7 7 5 
與法人、園區或地方政府建立常態合
作，促成學校轉型(全程)
每校至多只轉型一次

-

與產業合作案件數(在職培訓產業菁
英)

60 10 10 10 10 10 10 

藉由人才培訓促成產業升級或轉型
(全程)

-

9.前瞻性、先導性課程或學程之成效
開設創新或前瞻課程 12 2 2 2 2 2 2 
開設跨領域數位科技課程 12 2 2 2 2 2 2 

10.創新創業人才培育成效
開設創新創業團隊培訓課程 12 2 2 2 2 2 2 
參與創新創業培訓課程學員人次 600 100 100 100 100 100 100 
培訓創新創業團隊數 16 3 3 2 3 3 2 
成立精準健康產業新創公司(全程) 3 

11.前瞻科技人才培育與學產研鏈結
建立ICT與生醫或ICT與生農之「產產
學」合作機制平臺

6 1 1 1 1 1 1 

建立跨國人才培訓之國際合作平台 6 1 1 1 1 1 1 
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