國立台灣大學總務處營繕組
公告金額以下修繕及採購效益評鑑辦法
1、 實施時間：九十一年度起
2、 實施對象：凡承攬本校公告金額以下修繕案件之承商，均列入評鑑範圍。

3、 緣起說明：

為建立一個公平、公開及客觀的廠商評鑑制度，做為未來選商與刺激廠商提升工程品質之機制，以良性競爭代替惡性搶標，達到最佳工程採購效益。
4、 評鑑流程及獎懲辦法

1、 評鑑項目：如表

2、 評鑑對象： 
第一階段：公告金額（100萬）至10萬元間案件由評鑑委員抽查評鑑，10萬以下之案件由承辦單位提供資料供評鑑委員抽查評鑑。

第二階段：試辦半年後另訂定

3、 評鑑結果：

評鑑人員進行評分時依據「本校修繕工程評鑑作業評分表」（如附表）中所列之項目給分，成績的計算方式為將各評鑑項目之得分予以加總。 

成績評定後，依各廠商所得之分數分為優、甲、乙、丙等級，至於標準的訂定，為使廠商有緩衝及改善的時間，茲分階段調整，說明如下：
	等   級
	分數

	優等廠商
	90分以上

	甲等廠商
	80分～90分

	乙等廠商
	70分～80分

	丙等廠商
	未達70分


4、 獎勵與懲罰：

對於評鑑的結果應有一套完整客觀的獎懲制度，對承包商們提供適度的誘因，可以使其更有動力及意願來配合執行此項廠商評鑑制度，以下列出獎勵與懲罰之機制：

1. 獲評鑑為優等及甲等之廠商，本校將上網公告，並給予較多之工程承攬機會。

2. 對於被評鑑為丙等之廠商則亦加以處罰，以示警告。具體的作法：凡丙等之廠商，自評鑑結果發佈日起，停止承包本校工程半年，而對於有兩次被評鑑為丙等之廠商，將不得再承包台大之修繕工程，列入拒絕往來戶黑名單。

3. 為避免上述作法形成一個封閉的市場，而產生業主被迫選擇不良廠商之情形，所以配合定期開放讓新的廠商進入，以刺激原有的廠商改善品質，形成一種良性的競爭，達到良幣驅逐劣幣的目的。

4. 將評鑑之結果長期公佈於公告欄，使資訊流通到市場中，以藉由市場力量的運作，對廠商形成制約的行為，廠商必定自我要求提升品質。
